
ABTEILUNGSLEITER/IN RECHNUNGSWESEN 
Bilanzbuchhalter/in oder Fachkraft mit betriebswirtschaftlich/verwaltungswirtschaftliches Studium   
 
Beim Kreiswohnungsverband Rhein-Pfalz-Kreis ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle der 
Abteilungsleitung Rechnungswesen (m/w/d) in Vollzeit zu besetzen. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 Leitung des Sachgebietes Rechnungswesen 

 Aufstellung des Jahresabschlusses 

 steuerrechtliche Beurteilung und Erstellung von Steuererklärungen sowie steuerliche Anträge 

 Organisation der Betriebskostenabrechnung 

 Erstellung des Wirtschaftsplans und eines Zwischenberichts 

 Betriebliches Controlling 

Wir erwarten von Ihnen: 

 Ausbildung als Bilanzbuchhalter oder ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches/ 

verwaltungsbetriebswirtschaftliches Studium (Fachhochschule/Bachelor) bzw. zweite 

Angestelltenprüfung    

 Berufserfahrung im Rechnungswesen und in der Buchhaltung sowie Bereitschaft zur 

Weiterbildung zum/zur Bilanzbuchhalter/-in sind wünschenswert 

 Gute EDV-Kenntnisse (insbes. MS-Office) und evtl. Kenntnisse in der Anwendung der 

Betriebssoftware (Aareon WODIS) oder Bereitschaft sich einzuarbeiten. 

 Erfahrungen im Bereich der Wohnungs-,Immobilien- oder Bauwirtschaft sind von Vorteil 

 selbständige Arbeitsweise und Führungskompetenz 

Wir bieten Ihnen: 

 Unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 

 Sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 

 Flexible Arbeitszeiten sowie Möglichkeit von Homeoffice 

 Führungsfunktion im Unternehmen 

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe E 10 TVöD ausgewiesen. Entsprechende Erfahrungszeiten aus 

vorhergehenden Tätigkeiten werden angerechnet. Bei Bewährung können dem/der Stelleninhaber/in 

Aufgaben der Vertretung der Geschäftsführung übertragen werden, mit der Folge einer 

Eingruppierung nach E 11 TVöD. 

Beim Kreiswohnungsverband handelt es sich um ein öffentlich-rechtliches Wohnungsunternehmen mit 

1.700 zu verwaltenden Wohnungen und 20 Mitarbeitern. Der Kreiswohnungsverband ermöglicht 

durch flexible Arbeitszeiten die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und gewährt die im öffentlichen 

Dienst gängigen Leistungen (Zusatzversorgung, Jobticket). 

Wenn Sie über die entsprechenden Qualifikationen verfügen und an einer Mitarbeit interessiert sind, 

senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bis zum 19.09.2022 vorzugsweise per E-

Mail (Anhänge bitte in einer Datei) an v.spindler@kwv-rp.de oder an KREISWOHNUNGSVERBAND, 

Geschäftsführung, Industriestr. 109, 67063 Ludwigshafen.  
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